
 

Contrato de Colaborador de Adobe Stock 
Condiciones adicionales a las Condiciones generales de uso de Adobe 

 
Publicado el 16 de m arzo de 2020. En vigencia a partir del 16 de abril de 2020. Reem plaza todas las versiones anteriores. 
 

Estas Condiciones adicionales se incorporan por referencia a las Condiciones generales de uso de Adobe (“Térm inos 
generales”) que aparecen en www.adobe.com /go/term s y rigen su uso de los Servicios de Adobe Stock en relación con la 
carga o envío de cualquier Trabajo a Adobe Stock. Estas Condiciones adicionales se aplican a todo el Contenido, fotografías, 
ilustraciones, vectores, im ágenes, plantillas, contenidos 3D, vídeos y cualesquiera otros trabajos de im ágenes o gráficos 
(colectivam ente e incluyendo todas las palabras clave, las descripciones, los créditos y los subtítulos asociados) que usted nos 
envíe o cargue en un Sitio web conform e a estas Condiciones adicionales o a alguna versión anterior de estas (“Trabajo” o 
“Trabajos”). Estas Condiciones adicionales y las Condiciones generales se denom inan en su conjunto “Condiciones”.Los 
térm inos que com ienzan por m ayúscula no definidos aquí tienen el m ism o significado que el definido en las Condiciones 
generales. “Sitio web” significa nuestros sitios web y aplicaciones que facilitan el acceso a estos sitios web, incluyendo, entre 
otros, contributor.stock.adobe.com , fotolia.com , stock.adobe.com  y adobe.com . Si envía Trabajo en nom bre de los 
propietarios de los derechos de autor aplicables, usted declara y asegura tener autoridad para garantizar, y garantizará, que 
dichos propietarios de derechos de autor cum plirán con las Condiciones cuando sea necesario. Si usted envía Trabajo en 
nom bre de una entidad, en ese caso las Condiciones se aplican a la entidad y sus filiales. En tal caso, usted declara y garantiza 
que tiene autoridad para vincular a la entidad con las Condiciones.  
 

1.  Licencias para Adobe. Usted nos otorga una licencia no exclusiva, a nivel m undial, perpetua, com pletam ente pagada y 
libre de regalías por derechos de autor para utilizar, reproducir, m ostrar públicam ente, ejecutar públicam ente, distribuir, 
indexar, traducir y m odificar el Trabajo con la finalidad de operar el Sitio web; la presentación, distribución, m arketing, 
prom oción y licencia de su Trabajo a usuarios; el desarrollo de nuevas funciones y servicios; el archivado del Trabajo; y la 
protección del Trabajo. Podem os utilizar el Trabajo con fines de m arketing y prom oción de su Trabajo, el Sitio web, nuestro 
negocio y nuestros otros productos y servicios, en cuyo caso usted nos concede una licencia no exclusiva, a nivel m undial, 
com pletam ente pagada y libre de regalías por derechos de autor para utilizar, reproducir, m ostrar públicam ente, distribuir, 
m odificar, ejecutar en público y traducir el Trabajo según sea necesario, y nosotros podem os com pensarle a nuestra 
discreción, según se describe el apartado 5 (Pago) posterior. Usted tam bién nos otorga el derecho, pero no la obligación, de 
utilizar su nom bre de presentación, sus m arcas com erciales y sus nom bres de m arca, en relación con nuestras actividades de 
m arketing y prom ocionales y nuestra licencia del Trabajo conform e a las Condiciones. 
 

2.  Licencias para Usuarios. Usted nos otorga una licencia para sublicenciar nuestro derecho a usar, reproducir, exhibir 
públicam ente, distribuir, m odificar, ejecutar en público y traducir el Trabajo de form a no exclusiva, a nivel m undial y de form a 
perpetua, en cualquier m edio o form a de realización. Podem os sublicenciar los Trabajos de conform idad con un acuerdo 
escrito o electrónico entre nosotros y un usuario (“Contrato de usuario”). La licencia a los usuarios puede incluir el derecho a 
m odificar y crear trabajos derivados basados en el Trabajo, lo que incluye, entre otros, el derecho a vender o distribuir para su 
venta el Trabajo o sus reproducciones si se incorporan o van juntos con cualquier artículo de m ercancía u otro trabajo de 
autor, en cualquier soporte o form ato actual o que pueda aparecer en el futuro, siem pre y cuando el uso por parte de los 
usuarios finales del Trabajo m odificado se lim ite exclusivam ente a los m ism os usos perm itidos con respecto al Trabajo 
original. Para m ayor claridad, podem os perm itir a los usuarios y otros terceros autorizados (com o, entre otros, consultores de 
m arketing o proveedores de servicios) publicar o com partir el Trabajo en los sitios de redes sociales u otros sitios web de 
terceros, con sujeción a cualquier restricción im puesta por un Contrato de usuario. Ofrecem os un program a de Interfaz de 
program ación de aplicaciones (“API”) que perm ite a nuestros asociados exhibir su Trabajo y facilitar sus ventas.  
 

3.  Derechos de propiedad intelectual. 

3.1  Derechos de propiedad intelectual. Usted declara y garantiza que posee todos los derechos, la titularidad e interés en el 
Trabajo y sobre este, incluidos todos los copyrights, las m arcas com erciales, las patentes, los derechos de privacidad, los 
derechos de publicidad, los derechos m orales y otros derechos de propiedad (en su conjunto, “Derechos de propiedad 
intelectual”), o tiene todos los derechos y licencias necesarios para otorgarnos las licencias, conform e a las Condiciones. 
Asim ism o, usted declara y garantiza que el Trabajo no infringirá los Derechos de propiedad intelectual de otros, no contendrá 



 

inform ación errónea ni engañosa, ni contendrá ningún contenido ilegal o difam atorio. Usted no cargará ningún Trabajo que 
infrinja o viole los Derechos de propiedad intelectual de cualquier persona o entidad, o que constituya un libelo, una 
calum nia u otra form a de difam ación sobre cualquier persona o entidad. Tam bién debe cum plir la legislación aplicable.  

3.2  Cesiones. Si el Trabajo contiene una im agen fiel o parecida de una persona identificable, una m arca com ercial o un 
logotipo, o de determ inada propiedad distintiva protegida por Derechos de propiedad intelectual, usted declara y garantiza 
que (A) ha obtenido todas las cesiones o acuerdos necesarios y válidos, sustancialm ente sim ilares a nuestras cesiones 
estándar de m odelo y propiedad, para todas las personas o propiedades representadas en el Trabajo; y (B) nos facilitará 
rápidam ente copias de tales cesiones o acuerdos si así se lo solicitam os. Sin em bargo, si acordam os que usted puede 
contribuir a nuestra colección de contenido editorial y carga un Trabajo designado com o “solo para uso editorial”, podem os 
aceptarlo sin cesión de m odelo o de propiedad, a nuestro criterio exclusivo y con sujeción a todos nuestros requisitos o 
directrices. Para los Trabajos designados com o “solo para uso editorial”, usted declara y garantiza que: (1) el Trabajo 
representa fielm ente el sujeto; (2) la totalidad de las palabras clave, las descripciones, los créditos y los subtítulos 
correspondientes son precisos; y (3) el Trabajo no se ha m odificado de form a que altere su contexto editorial o su integridad. 
 

4.  Propiedad y Uso del Trabajo. No se le transfiere a usted ninguna titularidad ni derecho de propiedad sobre el Trabajo 
com o consecuencia de las Condiciones. Excepto en lo relativo a las licencias otorgadas por usted de conform idad con las 
Condiciones, no reclam am os ningún derecho de propiedad sobre el Trabajo. Tanto nosotros com o nuestros usuarios que 
utilizan un Trabajo tenem os el derecho, pero no la obligación, de identificarle a usted com o el creador u origen del Trabajo 
en una form a habitual. Usted com prende y acepta que, en los usos com erciales del Trabajo, (A) los creadores no suelen 
acreditarse en dichos usos; (B) los usuarios no estarán obligados a acreditar a los creadores; y (C) el Trabajo puede 
m odificarse y utilizarse en relación con cualquier tem a (excepto los pornográficos o ilegales). Por lo tanto, renuncia a 
cualquier derecho de objetar estas prácticas com erciales com unes; sin em bargo, los Contratos de usuario no perm iten el uso 
de Trabajos con fines pornográficos o ilegales. Adem ás, los m etadatos pueden alterarse, retirarse o añadirse, sin ninguna 
responsabilidad nuestra, de nuestros distribuidores ni de los usuarios. No som os responsables por el incum plim iento de los 
térm inos de un Contrato de usuario ni por el uso indebido por parte de algún tercero. Usted nos concede el derecho a hacer 
valer sus Derechos de propiedad intelectual frente a los infractores, pero no tenem os obligación de hacerlo. Si cree que se ha 
producido un uso indebido de su Trabajo, acepta notificárnoslo y no tom ar ninguna m edida sin nuestro previo 
consentim iento por escrito.   
 

5.  Pago. 

5.1  Detalles de precios y pago. Le pagarem os según lo descrito en los detalles de precios y pago que vienen en 
https://helpx.adobe.com /stock/contributor/help/royalty-details.htm l (o página o dirección URL sucesora) (en su conjunto, 
“Detalles de precios y pagos”) para cualquier venta de licencias del Trabajo, excepto en los casos de cancelación, devolución 
y reem bolso. Podem os m odificar periódicam ente los Detalles de precios y pago, incluyendo, entre otras cosas, la 
actualización de las categorías de Trabajos, la actualización de las condiciones de precios y pago, y la form a de dirigirle a los 
nuevos Detalles de precios y pago para obtener inform ación de precios y pago. Debería consultar periódicam ente los Detalles 
de precios y pago. Al continuar enviando y cargando Trabajos, o no retirar Trabajos, usted acepta los nuevos Detalles de 
precios y pago, según se revisen regularm ente. Usted puede designar el Trabajo com o contenido libre, en cuyo caso 
podem os distribuir dicho Trabajo sin responsabilidad frente a usted ni tener que realizarle ningún pago. Si usted no es el 
propietario de los derechos de autor de un Trabajo, usted es el único responsable de com pensar a los correspondientes 
propietarios de los derechos de autor, cuando corresponda. Podem os utilizar procesadores de pago de terceros com o PayPal 
para facilitarle cobrar. Si ofrecem os, nosotros o nuestros asociados, una versión de prom oción, ensayo, prueba o con m arca 
de agua de su Trabajo, no estam os sujetos a las obligaciones de pago de esta sección.  

5.2  Im puestos. Usted es responsable de com pletar los form ularios de IRS necesarios para recibir el pago. Quien sea “Persona 
estadounidense” (com o se define en el IRS) debe enviarnos un form ulario de IRS W -9 cum plim entado. Quien sea “Persona 
extranjera” (com o se define en el IRS) debe enviarnos un form ulario de IRS W -8 cum plim entado para solicitar un tipo 
reducido o una exención de la retención com o residente de un país extranjero con el que Estados Unidos tiene un acuerdo 
fiscal. Si algún im porte pagadero a usted estuviera sujeto a retención de im puestos u otro im puesto recaudado en origen por 
alguna autoridad fiscal, deducirem os dicho im puesto del im porte que se le debe pagar a usted. Realizarem os esfuerzos 
razonables para proporcionarle una copia del recibo oficial que cubra dicho pago del im puesto, si existe copia disponible. 
Cooperarem os de form a razonable con usted para obtener los beneficios de cualquier tratado fiscal aplicable relacionado con 
tales im puestos. 



 

 

6.  Entrega, envío y gestión del Trabajo. 

6.1  Entrega y envío del Trabajo. Usted entregará el Trabajo en los form atos y a través de los m étodos de entrega que 
solicitam os. Adem ás, usted nos enviará el Trabajo para que lo revisem os según las directrices disponibles en nuestro Sitio 
web o que nosotros le proporcionem os a usted (“Directrices”). Podem os m odificar las Directrices periódicam ente. Debería 
consultar periódicam ente las Directrices. Podem os aceptar o rechazar el Trabajo que usted cargue en el Sitio web o que nos 
envíe de cualquier otro m odo, bajo nuestro exclusivo criterio. 

6.2  Adm inistración del Trabajo. Usted puede retirar cualquier Trabajo del Sitio web en cualquier m om ento, siem pre y 
cuando no retire m ás de 100 elem entos de Trabajo o el 10 %  del Trabajo, lo que sea m ayor, en cualquier periodo de 90 días, 
sin haberlo notificado por escrito a Adobe con antelación de 90 días. Podem os retirar su Trabajo o cancelar su cuenta bajo 
nuestro exclusivo criterio y sin previo aviso. 
 

7.  Obligaciones de indem nización. Sin que esto constituya una lim itación de sus obligaciones de las Condiciones 
generales, usted nos indem nizará a nosotros, a nuestras subsidiarias y filiales, y a nuestros directivos, agentes, em pleados, 
socios, licenciatarios y licenciantes (usuarios incluidos) frente a cualquier reclam ación, dem anda, pérdida o daños, incluyendo 
los honorarios razonables de abogados, derivados de sus Trabajos, relacionados con ellos o el contenido que nos envía, el 
uso que usted haga del Sitio web o su incum plim iento de las Condiciones. Tenem os derecho a controlar la defensa de 
cualquier reclam ación, acción o asunto sujeto a indem nización por parte de usted con el asesoram iento de nuestra propia 
elección. Usted cooperará plenam ente con nosotros en la defensa de cualquier reclam ación, acción o asunto. Cualquier 
cantidad que se le deba o pueda debérsele según el apartado 5 (Pago) anterior puede com pensarse y reducirse en cualquier 
cantidad que usted deba según sus obligaciones de indem nización en virtud del presente docum ento, sin previa solicitud ni 
aviso a usted. 
 

8.  Rescisión y supervivencia 

8.1  Rescisión. Podem os rescindir estas Condiciones adicionales, retirar cualquier Trabajo o suspender su cuenta, sin previo 
aviso. No tenem os obligación de pagarle si rescindim os estas Condiciones adicionales por m otivos justificados. A m odo de 
ejem plo, usted no puede descargar contenidos de Adobe Stock con el propósito principal de inflar artificialm ente el núm ero 
de descargas de contenido de un Colaborador determ inado ni con el objetivo principal de activar artificialm ente los pagos. 
Usted puede rescindir estas Condiciones adicionales en cualquier m om ento, notificándonoslo por correo electrónico, con al 
m enos 90 días de antelación, a contributor-support@ adobe.com . Realizarem os todos los esfuerzos razonables para que 
cualquier Trabajo que haya retirado del Sitio web se retire de los sitios web de todos nuestros afiliados (incluyendo los sitios 
web de m arca com partida) en un plazo de 60 días tras la retirada del Trabajo de nuestro Sitio web. Antes de que dejen de 
estar en vigor estas Condiciones adicionales o la retirada del Trabajo de los sitios web de cualquiera de nuestras filiales, 
nuestros usuarios pueden seguir obteniendo nuevas licencias del Trabajo. 

8.2  Efecto de la rescisión y Supervivencia. Después de la rescisión de estas Condiciones adicionales, podem os continuar 
usando el Trabajo únicam ente con fines de archivo y referencia internos o com o se indica en el apartado 8.2 (Efecto de la 
rescisión y Supervivencia). Los apartados 3 (Derechos de propiedad intelectual), 4 (Propiedad y uso del Trabajo), 5.1 (Detalles 
de precios y pago) (si Adobe tiene alguna obligación de pago), 5.2 (Im puestos), 7 (Obligaciones de indem nización), 8 
(Rescisión y supervivencia) y 9.1 (Relación) sobrevivirán a la rescisión de estas Condiciones adicionales. Sobrevivirá cualquier 
licencia de un Trabajo otorgada a nuestros usuarios o a nosotros antes de la retirada de ese Trabajo del Sitio web o la fecha 
de rescisión de estas Condiciones adicionales. Adem ás, los usuarios cuyos Contratos de usuario les perm iten obtener licencia 
de un Trabajo y poseerlo com o versión com puesta (p. ej., una m uestra de vista previa) pueden convertir adem ás esa licencia 
en una licencia de uso. Realizarem os el pago del m odo estipulado en el apartado 5 (Pago) para cualquier im porte de licencia 
que recibam os en relación con el Trabajo tras la rescisión de estas Condiciones adicionales. 
 

9. Varios.  

9.1  Relación. Si reside en Estados Unidos, la relación se establece entre usted y Adobe Inc., una em presa estadounidense. Si 
reside fuera de los Estados Unidos, su relación es con Adobe Canada Services Corporation, una em presa canadiense. La 
relación entre usted y nosotros en virtud de estas Condiciones adicionales es de contratantes independientes. Con fines de 
aclaración, no constituim os una sociedad conjunta, no som os socios, no som os representante y representado ni em pleador y 



 

em pleado. Nada en estas Condiciones adicionales está pensado para conceder ningún derecho, ventaja o indem nización de 
ninguna naturaleza a ninguna persona o entidad, y no los concederá. 

9.2  Descargo de responsabilidad. Rechazam os expresam ente cualquier responsabilidad por inform ación, com entarios, 
m ateriales o respuestas a preguntas que hayam os proporcionado nosotros o nuestros representantes, que se proporcionan 
solo a título de cortesía y no m odifican las Condiciones ni constituyen asesoram iento legal. Sin lim itación, no form ulam os 
ninguna declaración ni garantía de que usted o cualquier otra parte pueda alcanzar o alcance cualquier nivel de pagos o 
ingresos en virtud de estas Condiciones adicionales. 

9.3  Com unicaciones. Usted acepta que Adobe puede contactarle por correo electrónico u otros m edios, para com unicarse 
con usted en relación con las necesidades de contenido de Adobe y las form as efectivas para poder trabajar juntos. 
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